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NOURI Souheil 
Nationalité : Tuniso-Canadienne 

souheil.nouri@gmail.com 

 

o Diplômé en gestion et en finance  –  DESS Finance – Université de Québec, 

Canada. 

o Dix ans d’expérience dans le domaine de la finance et de la gestion – Banque Desjardins Montréal,  

o Dynamique, leadership, capacité à travailler seul ainsi qu’en équipe, aptitude à travailler sous 

pression. 

o Français avancé, Arabe avancé et Anglais intermédiaire.  

o Connaissances informatiques : Windows, Pack Office, Internet, Lotus Notes  

 

Expériences professionnelles 

 

SOFACO, TUNISIE                                                                                                         JUIN 2019-PRÉSENT 

  

                                      Directeur générale adjoint et actionnaire 

 

 

− Analyser les ratios financiers de la société 

− Préparation des budgets mensuels de trésorerie 

− Assurer la distribution de paie des personnels 

− Transmettre les pièces de dépenses à la section comptabilité 

− Suivre l’encaissement de fonds prévus par le plan de financement et éventuellement des produits de 

vente, des cessions d’immobilisation ou divers 

− Procéder à l’alimentation de la caisse par des retraits bancaires 

− Procéder au règlement par chèques des factures des fournisseurs et prestataires occasionnels, des 

prêts et avances aux personnels 

− S’assurer de la suivie financiers de la société 

− Garantir les remboursements des échéances de CMT 

− Trouver des solutions financières adéquates à la situation de la société 

− Analyser les besoins de la société en matière de recrutement 

− Optimiser la gestion des ressources humaines matérielles et financières au sein de la société 

− Définir les postes à pouvoir, les profils des candidats et de déterminer les conditions de sélection 

− Améliorer les conditions de travail physiques et psychologiques 

− Organiser la formation et le perfectionnement du personnel d’augmenter ses performances et sa  

            responsabilité 

− Identifier et valider les besoins annuels de la société en matière de formation 

− Sensibilisation et surveillance de l’application du règlement interne de la société 

− Garantir un environnement du travail sain 

 

 

 

 

 

MAXULA BOURSE, TUNIS                                                                                                         JUIN 2015-2019 

mailto:souheil.nouri@gmail.com
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                                      Directeur en développement des affaires 

 

 

− Gérer une équipe de professionnels dans le domaine financier afin d’augmenter le chiffre d’affaire de 

la société. 

− Former une équipe de professionnels sur le conseil client au niveau du placement. 

− Organiser des conférences avec tout genre de professionnels pour dénicher un part de marché et faire 

des partenariats. 

− Faire un suivi sur la croissance des ventes et la satisfaction des clients. 

 

 

 

USANA, MONTRÉAL - PARIS                                                                                                    2014 – 2015 

 

                                      Directeur : Associé indépendant 

 

− Développer le marché canadien et le marché français pour promouvoir les produits USANA. 

− Former une équipe de professionnels sur les caractéristiques des produits et sur les techniques de vente. 

− Organiser des conférences internationales afin de créer des nouveaux marchés. 

− Faire un suivi sur la croissance des ventes et la satisfaction des clients. 

 

 

 

 

 

 

CAISSE DES JARDINS DELORIMIER, MONTRÉAL                                                             2011 - 2014 

 

                                      Planificateur financier : Gestion de patrimoine 

 

 

− Être à l’écoute des besoins de la  clientèle et effectuer une offre de service concurrentielle, qui 

représente une valeur ajoutée pour celle-ci. 

− Gérer une équipe des professionnels dans le domaine financier afin d’atteindre les objectifs de la 

banque. 

− Faire un suivi hebdomadaire avec l’équipe par des réunions planifiées pour avoir un constat réel de la 

situation. 

− Élaborer un plan personnalisé au besoin du client sur plusieurs niveaux (fiscalité, placements retraite, 

succession,) 

− Contribuer aux objectifs de développement de la banque par la prospection, l'identification et le 

développement de nouvelles occasions d'affaires, la sollicitation de la clientèle et la vente de produits 

et services (actions, obligations, fonds communs de placement,) répondant aux besoins des clients. 

− Maintenir un haut niveau d'expertise dans le domaine des services financiers aux particuliers et agir 

comme personne-ressource au sein de l’organisation. 

 

 

CAISSE DESJARDINS DELORIMIER, MONTRÉAL                                                              2009 - 2011 

 

                                    Conseiller Investissement et retraite 
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− Assurer le rapatriement des actifs externes, la rétention des clients actuels et le développement du plein 

potentiel des clients issus du référencement et de la sollicitation. 

− Assurer le maintien d’une relation d’affaires personnalisée et effectuer une offre de service intégrée en 

épargne spécialisée auprès des clientèles qui lui sont attitrées (100 000 $ et plus). 

− Conseiller et proposer aux clients qui me sont attitrés, les meilleures stratégies à adopter afin de faire 

fructifier leur portefeuille d’épargne-placement. 

− Maintenir un niveau d’expertise spécialisé dans les stratégies d’investissement et de retraite. 

 

 

CAISSE DESJARDINS LES ESTACADES, TROIS-RIVIÈRES                                                2007-2009 

                          

                                 Conseiller en finance personnelle N-7 

 

− Établir le profil du client. 

− Être à l’écoute et établir un climat de confiance avec le client. 

− Adopter une approche relationnelle plutôt que transactionnelle avec le client. 

− Établir les objectifs personnels et professionnels du client. 

 

INDUSTRIELLE ALLIANCE, TROIS-RIVIÈRES                                                          2006-2007   

 
                         Conseiller en sécurité financière : Assurance de personne    

     

− Établir un bilan patrimonial : recensement des objectifs en regarde des actifs et passifs et de la 

situation du client. 

− Conseiller le client sur la meilleur stratégie à suivre pour optimiser son patrimoine notamment en 

maximisant le couple rentabilité/risque et ceci afin d’atteindre les objectifs déterminés. 

− Proposer les meilleures stratégies pour atteindre les objectifs des clients. 

 

 
        

GROUPE INVESTORS (POWER CORPORATION), TROIS-RIVIÈRES                 2005-2006     

                                                
                      Conseiller en placement  

 

− Analyser les besoins financiers des clients.  

− Établir des plans financiers personnalisés aux clients. 

− Maintenir une relation d’affaires avec les clients. 

 
 

Formations académiques 

Deuxième cycle en finance et en économie financière (DESS)                                                                     2004              

Université de Québec à Trois-Rivières 

Maîtrise en Gestion                                                                                                                                 2000 

Institut supérieur de gestion Tunisie 

Baccalauréat en Mathématique                                                          1996 

Lycée Ibn Rachiq Tunisie 

 

Formations professionnelles 

Titre Directeur                                                                                                                                                  2014 
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USANA 
Titre en planification financière                                                                                                                      2010 

 IQPF                                                                                                                  

Formation d’entraînement pour un poste Conseiller en Finances Personnelles (N-7)                               2007 

Caisse Des jardins Les Estacades                                                                                                   

Permis En Assurance des Personnes                                                                                                               2006 

Industrielle Alliance                      

Permis En Épargne Collectif  (Fonds communs de placements)                                                                     2005 

Groupe Investors                                   

Formation vente des produits financiers                                                                                                        2005 

École Groupe Investors                   

 

Loisirs et intérêts 

 

 Voyages (Canada -USA - Europe - Maroc – Mexique- Colombie)   

 Football (amateur et professionnel) et course à pied. 


